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FAMILLES RURALES - Association Jeunes du Four 
Adresse 29840 Lanildut 

Tél. : 06.15.88.85.57 – jeunesdufour@gmail.com 

Directeur.ice adjoint.e ACM 
Animation jeunesse 

[Publication le : 21 octobre 2025] 

LES CARACTÉRISTIQUES DU POSTE 

 

L’association Familles Rurales Jeunes du Four recherche un.e directeur.ice 

adjoint.e ACM, destiné.e au public ados, 11-17 ans. 

 

L’association est présente sur 5 communes du pays d’Iroise : Brélès, Lanildut, 

Porspoder, Plourin et Landunvez. 

 
 
LES MISSIONS  

Sous la responsabilité de la direction de l’association et de la présidence de 

l’association, vous serez en charge des missions suivantes : 

 

 

CDI   

Temps partiel : 28h/semaine   

Poste basé à Lanildut   

1 641 € brut / mois  

Date de début du contrat :                          

dès que possible  

DIRECTION ADJOINTE DE L’ACM 

 Assurer la gestion administrative en lien avec la direction (gestion des dossiers d’inscriptions, 

des présences, facturation) 

 Gérer et coordonner l’équipe occasionnelle 

 Assurer la communication de l’ACM à destination des parents 

 Participer au développement des partenariats 

 Être le garant de la mise en œuvre du projet pédagogique 

 Participer aux rencontres de réseau du mouvement départemental et régional Familles Rurales 

 Participer aux dynamiques et aux temps forts jeunesse à tous les échelons territoriaux (local, 

intercommunal, départemental) 

 
ANIMATION JEUNESSE 

 Animer et encadrer les différents temps d’accueil de l’ACM (temps péri et extrascolaire) 

 Veiller à la sécurité physique, affective et morale des mineurs accueillis 

 Mettre en place des projets d’animation et développer les activités proposées aux publics 11-

17 ans 

 

SEJOUR JEUNESSE 
 Participer à l’organisation pédagogique, technique et logistique des séjours 

 Animer et encadrer les temps d’animation des séjours 

 De manière occasionnelle, assurer la direction des séjours 
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LES CONDITIONS DU POSTE  

Temps de travail : 28h/semaine, avec modulation annuelle, travail soir et week-end (samedi), 

déplacements. 

Rémunération : 1 641 € brut/mois, selon la convention collective Familles Rurales, fiche métier n°3-

15-b « Directeur.ice adjoint.e ACM », indice 371. 

Informations complémentaires 

 Mutuelle (prise en charge gratuite des enfants) 

 Taux de retraite complémentaire majoré 

 
 
LE PROFIL RECHERCHE  

Diplôme requis/souhaité 

 Être titulaire d’un BPJEPS LTP ou équivalent 

 Être titulaire d’un permis B 

Expérience requise 

 1 à 2 ans dans le secteur de l’animation 

 Avoir déjà exercé la direction adjointe de séjours enfance ou jeunesse 

Savoirs et connaissances professionnelles 

 Bonne connaissance de la règlementation en vigueur dans le domaine de la jeunesse et de 

l’animation 

 Bonne connaissance du développement psychologique et affectif de l’adolescent de 11 à 17 

ans 

 Bonne connaissance des règles et consignes de sécurité, d’hygiène et d’alimentation dans 

l’ACM 

 Connaissance de nombreux jeux et activités 

 Connaissance en management (animer une réunion, encadrement d’équipe) 

 Connaissance du fonctionnement des logiciels métiers 

 Connaissance des gestes de premiers secours 

 
 
Savoir-faire, pratiques et expériences 

 Concevoir et mettre en place un environnement sécurisé et sécurisant l’adolescent 

 Savoir analyser un problème, une situation et y remédier 

 Savoir gérer une situation d’urgence, un imprévu 

 Techniques d’animation 

 Collaborer avec les parents 
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 Maîtrise des outils informatiques 

 Aptitudes à la gestion administrative 

 
 
Savoir-être, attitudes, comportements 

 Avoir des capacités relationnelles et de communication : diplomatie, écoute, pédagogie 

 Préserver le respect de l’autre et le respect du secret professionnel 

 Savoir anticiper et prendre des initiatives 

 Savoir rendre compte à la direction et savoir travailler en équipe 

 Être rigoureux 

 Être capable de s’adapter aux besoins des adolescents et de leurs familles 

 
 
 

NOTRE STRUCTURE  

Familles Rurales, premier Mouvement familial associatif de France, est un acteur incontournable de 

l'économie sociale et solidaire et de l'éducation populaire. Pluraliste, indépendant et laïc, le Mouvement 

porte un projet humaniste et social fondé sur la famille, les territoires et la vie associative. Familles 

Rurales est agréé association de défense des consommateurs et est reconnue d'utilité publique. 

En Bretagne, le Mouvement regroupe 98 associations locales, 4 fédérations départementales et 1 

fédération régionale qui agissent en faveur des familles en milieu rural et périurbain. 

 

Familles Rurales Jeunes du Four propose aux jeunes et à leurs familles, des activités et des services 

répondant à leurs besoins et facilitant leur vie quotidienne. 

L’équipe de l’association est composée de 3 salariés permanents, soutenue par 5 administrateurs. 

 

POUR POSTULER 
 

CV et lettre de motivation à adresser avant le samedi 29 novembre 2025, à l’attention de : 

Madame La Présidente - Familles Rurales Jeunes du Four – 7 route de l’Aber Ildut, 29840 LANILDUT 

Journée d’entretien : à définir selon les disponibilités des employeurs et des postulants, un samedi de 

préférence 

Prise de poste : dès que possible 

Contact pour renseignements : Ludivine PILVEN, présidente – 06 38 19 33 39 / Lysiane 

JONCQUEUR, directrice d’association 06 15 88 85 57 - jeunesdufour@gmail.com 


